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PROCEDURA PRIVIND SELECTIA BENEFICIARILOR PROIECTULUI
2016-1-R0O01-KA102-023294”EU-TOURs+”

Presedinte Asociatia Euroeduas,

APROBAT Tetileanu Pantelimon Octavian

Data: 31.10.2016

Responsabil proiect,

VERIFICAT Tetileanu Cerasela Mihaela

Data: 31.10.2016

Responsabil selectie,

-profesor de specialitate stabilit prin decizie interna la nivelul
scolilor din consortiul VET;

Data: 31.10.2016

ELABORAT

Documentul intra in vigoare incepand cu data de 1.11.2016;

SCOP:
- Scopul acestei proceduri este de a stabili modul si mijloacele, instrumentele de selectie a elevilor care
vor participa in cadrul proiectului Erasmus + nr.: 2016-1-R0O01-KA102-023294”EU-TOURs+”;

ARIA DE CUPRINDERE/OBIECT:
Aceasta procedura se aplica tuturor membrilor grupului tinta. Grupul tintd al proiectului este format din:

e Fluxul 1,10 elevi inscrisi in clasa a XI-a,Nivel 4 de calificare , Profilul Servicii,Domeniul Turism
,calificarea,, Tehnician in  Turism" in anul scolar 2016-2017 pentru  Colegiul
Economic'Hermes'Petrosani;(perioada stagiului:13 februarie-3 martie 2016);

e Fluxul 2, 10 elevi inscrisi in clasa a XI-a,Nivel 4 de calificare , Profilul Servicii,Domeniul Turism
,calificarea ,,Tehnician In Turism" in anul scolar 2016-2017 pentru COLEGIUL ECONOMIC
»EMANUIL GOJDU” (perioada stagiului 5-23 iunie 2017);

e Fluxul 3, 10 elevi inscrisi in clasa a XI-a,Nivel 4 de calificare , Profilul Servicii,Domeniul Turism
,Calificarea ,,Tehnician in Turism"in anul scolar 2017-2018 pentru LICEUL TEHNOLOGIC
LUPENI :( perioada stagiului 4-22 decembrie 2017);

e Fluxul 4, 10 elevi inscrisi in clasa a XI-a,Nivel 4 de calificare , Profilul Servicii,Domeniul Turism
,calificarea ,,Tehnician in Turism"in anul scolar 2017-2018 pentru LICEULTEHNOLOGIC
URICANI; (perioada stagiului 4-22 iunie 2018);



Obiectivele proiectului:
O1- De a imbunatati pentru 40 elevi competentele si aptitudinile lor din domeniul turismului, facilitandu-
le dezvoltarea competentelor profesionale in agentia de turism printr-un stagiu de trei saptamani;
02-De a dezvolta pentru 40 de elevi competente lingvistice In contextul practicarii profesiei pentru care
sunt in curs de calificare;
O3-Insusirea de citre 40 elevi a unor tehnici moderne de comunicare cu turistii,conditic esentiald in
domeniul ospitalitatii si a serviciilor;
O4- De a dezvolta pentru 40 elevi competente culturale prin:familiarizarea lor cu modul de viata,cu
traditia ,obiceiurile si cultura din Spania, Regiunea Andaluzia -0 regiune turistica recunoscuta pentru
traditia turismului practicat;
O 5-De a crea un parteneriat pentru liceele cu invatamant vocational si tehnic din judetul Hunedoara
pentru o mai buna cooperare si mobilitate la nivel European .
Elevii vor beneficia de conditii optime pentru desfasurarea practicii in Malaga,Spania pe durata a trei
saptamani repartizati in agentii de turism:

ALBALATOUR

Viajes Malagueta

RT Viajes

Viajes MARIMARTUR

RESPONSABILITATI:
e Responsabilul de selectie raspunde de buna desfasurare a activitatii de informare, urmarind ca toate
persoanele interesate si care reprezinta obiectul acestei proceduri sa aiba acces la toate informatiile cu
caracter general sau informatiile particulare de care sunt interesati, precum si de desfasurarea procesului
de selectie propriu-zis.

e Comisia de selectie va fi formata din Responsabil selectie: profesor de specialitate ,ce preda modulul
de specialitate —,,Organizarea Agentiei de Turism”, stabilit prin decizie interna la nivelul fiecarei scoli
partenere din consotiul VET si trei membri: profesorul de limba straina-limba engleza ca limba de
comunicare la nivelul proiectului,maistrul instructor ,psihologul scolar;

e Responsabilul comisiei de selectie va pune la dispozitia beneficiarilor in mod nemijlocit a informatiilor
cu caracter general, prin afisarea la avizierul fiecarei scoli ,pe site sau pe pagina de facebook a acestora,
sau a informatiilor cu caracter particular solicitate de catre persoanele interesate. Membrii comisiei vor
verifica corectitudinea Fisei de autoevaluare cat si autenticitatea actelor doveditoare. Comisia de selectie
raspunde de validarea rezultatelor dosarelor depuse si de buna desfasurare a procesului de selectie .

e Comisia de contestatii : va fi formata din coordonatorul proiectului si responsabilul de selectie;

¢ Responsabilul de diseminare raspunde de organizarea campaniilor de informare a elevilor din grupul
tinta si parintilor acestora privind oportunitatea participarii la programul Erasmus+.

PROCEDURA (mod de lucru):
Pentru selectia elevilor care vor desfasura practica in Malaga ,Spania pe durata a trei sdptamani
responsabilul de selectie, va proceda astfel:



I. CAMPANIA DE INFORMARE

- echipa de selectie, prin responsabilul de diseminare, va organiza campanii de informare a elevilor din
grupul tintd si parintilor acestora, (cu acordul directorului din fiecare scoala partenera, astfel incat sa nu
afecteze programul scolar al elevilor sau calitatea procesului instructiv-educativ), privind oportunitatea
participarii acestora la programul Erasmus-+.

- responsabilul de diseminare se va asigura de postarea corespunzatoare a acestor informatii la avizierele
scolii si pe pagina de facebook a proiectului precum si de organizarea sedintelor cu parintii.

Il. PRELUAREA DOSARELOR DE CANDIDATURA
Responsabilul de selectie va primi dosarele pentru participarea elevilor in proiect.

III. EVALUAREA CANDIDATILOR

1. Echipa de selectie stabileste punctajul dupa ce va verifica:

- indeplinirea cerintelor minime pentru includerea in grupul tinta,
- figei de autoevaluare

- autenticitatea actelor doveditoare.

2. Sustinerea testului de specialitate

3. Sustinerea testului de limba engleza-nivel conversational Al;

IV. VALIDAREA SELECTIEI SI AFISAREA REZULTATELOR PARTIALE

- Validarea selectiei se va realiza de catre responsabilul proiectului si responsabilul selectiei. in cazul in
care numarul de elevi selectati depaseste numarul de locuri in proiect, iar pentru ultimul loc eligibil
existd elevi cu punctaj egal, comisia va realiza un interviu cu acestia. Interviul va avea ca scop reliefarea
gradului de determinare a elevului in ceea ce priveste participarea la activitatile din proiect.

- Rezultatele partiale ale selectiei vor fi afisate la avizierul scolii si pe pagina proiectului de catre
responsabilul de selectie.

V. DEPUNEREA SI SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR
Contestatiile se vor depune in scris la comisia de contestatie, in termen de 4 de ore de la afisarea
rezultatelor.

VI. ANUNTAREA REZULTATELOR FINALE
Responsabilul comisiei impreund cu responsabilul de proiect va afisa numele candidatilor declarati
admisi, Tn ordinea descrescatoare a punctajelor.

INSTRUMENTE DE SELECTIE

Instrumentele de selectie

- se analizeaza fisele de autoevaluare (dmexa 1) pe baza carora se face o primd
ierarhizare a candidatilor, in ordine descrescatoare a punctajului.

- test de specialitate

- test de limba engleza-nivel conversational Al;



Selectia beneficiarilor se va realiza in baza urmatoarelor criterii:

CALENDARUL DE SELECTIE

Etapa

Perioada

Responsabili

Campania de informare

Flux 1,2 -anul scolar 2016-2017
Flux 3,4 Anul scolar 2017-2018;

Responsabil diseminare

Preluarea dosarelor de candidatura(Cv si
documentele ce insotesc CV-ul ca
anexe:adeverinte ,diplome concursuri scolare
si scrisoarea de intentie);

Flux 1-noiembrie 2016:

(14-18 noiembrie);

Flux 2 —-martie 2017;(13-17 martie);
Flux  3-Septembrie ~ —octombrie
2017;(25-29 septembrie 2017);

Flux 4-martie 2018;(12-16 martie
2018);

Responsabil selectie

Evaluarea Verificarea dosarelor

candidatilor

Flux 1-noiembrie 2016:21 noiembrie;
Flux 2 —martie 2017;20 martie;

Flux 3-2 octombrie 2017;

Flux 4-martie 2018;19 martie 2018;

Comisia de selectie

Sustinerea testului de
specialitate(din modulele de
specialitate studiate in clasa
IX asiaXa)

Flux 1-noiembrie 2016:22 noiembrie;
Flux 2 —martie 2017;21 martie;

Flux 3-3 octombrie 2017;

Flux 4-martie 2018;20 martie 2018;

Comisia de selectie

Sustinerea testului de
comunicare la limba engleza-
test specific nivelului Al;

Flux 1-noiembrie 2016:23 noiembrie;
Flux 2 —martie 2017;22 martie;

Flux 3-4 octombrie 2017;

Flux 4-martie 2018;21 martie 2018;

Comisia de selectie

Validarea selectiei si afisarea rezultatelor
partiale

Flux 1-noiembrie 2016:25 noiembrie;
Flux 2 —martie 2017;24 martie;

Flux 3-6 octombrie 2017;

Flux 4-martie 2018;23 martie 2018;

Responsabil selectie
Responsabil proiect

Depunerea si solutionarea contestatiilor

Flux 1-noiembrie 2016; 25 -28
noiembrie;

Flux 2 —martie 2017;24-27 martie;
Flux 3-6 -9 octombrie 2017;

Flux 4-martie 2018;23-26 martie
2018;

Comisia de contestatii

Anuntarea rezultatelor finale

Flux 1-noiembrie 2016;

29 noiembrie;

Flux 2 —martie 2017;28 martie;
Flux 3-10 octombrie 2017;

Flux 4-martie 2018;27martie 2018;

Responsabil selectie
Responsabil proiect




ANEXA 1

Fisa de autoevaluare selectie

Nume si prenume candidat:

Criteriu - Punctaj Autoevaluare Obtinut
Clasele a 11 a cu specializarea Tehnician in turism - | CANTINGIONY eliminatoriu
engleza intensive dupa caz;

Recomandare de la profesorul diriginte si media 10 1a | [ElINGIONE eliminatoriu
purtare

Media la modulele de specialitate peste 8 in anii eliminatoriu eliminatoriu

anteriori;

e Media generala pe anul scolar 2015 — 2016 x
10 puncte pentru Fluxul 1,2;

e Media generala pe anul scolar 2016— 2017 x
10 puncte pentru Fluxul 3,4;

Olimpiade scolare si/sau concursuri, materializate prin
obtinerea premiilor I, II, III si a premiilor speciale la
faza judeteand/interjudeteana/nationald/internationala,
desfasurate in coordonarea si/sau finantarea
Ministerului Educatiei Nationale (clasele a IX-a si a

X-a)

faza judeteana:

premiul | 4 puncte
premiul 11 3 puncte
premiul 111 2 puncte
mentiune 1 puncte
faza regionala:

premiul | 6 puncte
premiul 11 5 puncte
premiul 111 4 puncte
mentiune 3 puncte
faza nationala:

premiul | 10 puncte
premiul 11 9 puncte
premiul 111 8 puncte
mentiune/premiu special 7 puncte
participare 6 puncte

Concursuri cultural-artistice si sportive incluse in
Calendarul activitatilor educative nationale/regionale
elaborate de Ministerul Educatiei Nationale,
materializate prin obtinerea premiilor I, II, IIT si a




premiilor speciale;

faza judeteana:

premiul | 1 puncte
premiul 11 0,8 puncte
premiul 111 0,5 puncte
mentiune 0,4 puncte
faza regionala:

premiul | 2 puncte
premiul 11 1,5 puncte
premiul 111 1 puncte
mentiune 0,8 puncte
faza nationala:

premiul | 3,5 puncte
premiul 11 3 puncte
premiul 111 2,5 puncte
mentiune/premiu special 2 puncte

Alte concursuri:
faza regionala:

premiul | 1 puncte
premiul 11 0,8 puncte
premiul I11 0,5 puncte
mentiune 0,4 puncte
faza nationala:

premiul | 2 puncte
premiul 11 1,5 puncte
premiul 111 1 puncte
mentiune 0,8 puncte

Participare la sesiuni de comunicéri stiintifice,
seminarii ti sSimpozioane:
faza judeteand/ regionala:

premiul | 1 puncte
premiul 11 0,8 puncte
premiul I11 0,5 puncte
mentiune 0,4 puncte
faza nationald/internationala:
premiul | 2 puncte
premiul 11 1,5 puncte
premiul I11 1 puncte
mentiune 0,8 puncte
participare 0,7 puncte

Participare programe comunitare si de parteneriat
local, regional, national si international

(clasele a IX-a si a X-a) (JAR sau alte proiecte) -1
punct/participare;

Participare activitate de voluntariat
(clasele a IX-a si a X-a)- 1 punct/participare




Participare la cercuri, activitati extracurriculare si in
alte actiuni organizate la nivelul scolii
(clasele a IX-a si a X-a)- 1 punct/participare

Test 5 puncte cunostinte despre limba engleza la nivel
conversational-Al;

Test 10 puncte cunostinte de specialitate

Comisia de selectie:
Responsabil selectie:

Membri:




