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Exemplar 
nr. 

Destinatar document Data difuzării 
Semnătura de 

primire 

1.  Irimie Charlotte - Director   

2.  Ianc Clara– Director Adjunct   

3.  
Keberle Liliana – Limbă şi literatură 
română 

  

4.  Sclifos Monica – Limbi moderne    

5.  
Morari Ştefan – Matematică şi 

informatică 

  

6.  Ţopescu Doina –Educaţie fizică şi sport   

7.  Jula Ana - Om şi societate Tehnologii   

8.  
Popescu Leonica – Fizică, chimie, 

biologie 

  

9.  Trif Margareta – Tehnologii    

10. Găicea Liliana – Consilier educativ   

11. Dumitraşcu Gabriela - Membru CEAC   

12. Stănoiu Raluca – Psiholog şcolar    

13. Petrescu Florentina – Membru CEAC   

14. Flueraşu Elena – Membru CEAC   

15. Secretariat –Schwaitzer Adriana    

16. Contabilitate – Cimpu Victoria   

17. Bibliotecar-Dresher Mihaela   

18. 
Compartiment administrativ –Marton 
Rodica 

  

 

Referinţe: 
 

 Regulamentul de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar 
 Regulamentul de ordine interioară 

 Legea nr. 87/13.04.2006 privind asigurarea calităţii în educaţie 
 Standardele de calitate privind evaluarea unităţilor de învăţământ preuniversitar 
 Procedura de observare a predării şi invăţării  

 
1.   SCOPUL PROCEDURII  

1.1. Scopul acestei proceduri este de stabilire a unor condiţii si modalităţi de 
autoevaluare, printr-o mai bună implicare şi responsabilizare a parţilor implicate 
direct în educaţia elevilor. 

1.2. Prin prezenta procedură se stabileşte  metodologia si responsabilităţile celor 
implicaţi în procesul de autoevaluare.  

 
2. ARIA DE CUPRINDERE  

Prezenta procedura se aplica tuturor profesorilor,  personalului nedidactic si 

didactic auxiliar din Colegiul Economic ,,Hermes” Petrosani. 
 

3.   RESPONSABILITĂŢI  
3.1. Procedura va fi aplicată de către toate cadrele didactice, personalul nedidactic şi 

didactic auxiliar. 

3.2. Membrii C.E.A.C. răspund de comunicarea prevederilor prezentei proceduri 
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3.3. Directorii (managerii) unităţii şcolare şi coordonatorul C.E.A.C. sunt responsabili 
pentru implementarea şi menţinerea acestei proceduri. 

3.4. Consilierul educativ al şcolii este responsabil: 

 De verificarea respectării acestei proceduri 
 Asigurarea condiţiilor de pastrare a înregistrărilor cerute de desfăşurarea 

curentă a procedurii (procese verbale ale sedintelor cu părintii în care se 
aplică chestionare de evaluare a şcolii, alte documente ce atesta comunicarea 
cu parintii elevilor; sugestiile şi reclamaţiilor elevilor şi ale părinţilor acestora) 

3.5. Elevii poarta responsabilitatea completarii formularului tipizat de la Anexa 3 
(chestionar de feedback).   

3.6. C.E.A.C. are responsabilitatea de revizuire periodică  a procedurii. 
 
4.  CONTINUTUL PROCEDURII  

4.1. La inceputul fiecarui an şcolar responsabilii comisiilor metodice vor întocmi: 
 Analiza SWOT pentru anul şcolar precedent 

 Planul de activităţi pe anul şcolar în curs cu menţionarea măsurilor de 
ameliorare a punctelor slabe identificate în analiza SWOT şi reprogramarea 
activităţilor propuse şi nerealizate în anul şcolar anterior. 

Obs: Modele de ,,Analiza SWOT” şi ,,Plan de Activităţi” se gasesc în anexele 1 si 
2.  

4.2. Monitorizarea activităţilor cadrelor didactice se face conform ,,Procedurii de 
observare a predării - învăţării”.  

4.3. La lecţiile asistate, elevilor li se vor aplica chestionare de feedback de catre 
profesor iar acestea vor fi predate responsabiluli de comisie metodica care va 
completa fisa de inspectie. 

Obs: Model de chestionar de feedback se găseşte la anexa 3. 
4.4. La sfârşitul semestrului fiecare cadru didactic întocmeşte un raport de autevaluare 

a activităţilor desfăşurate şi îl înmânează responsabilului comisiei metodice din 
care face parte.  
Obs: Model de raport de autoevaluare se găseşte la anexa 4. 

4.5. Responsabilii comisiilor metodice, pe baza rapoartelor de autoevaluare ale 
cadrelor didactice, întocmesc un raport de evaluare a activităţii comisiei 

respective pe care îl înaintează directorului adjunct. 
4.6. Secretarul şef, contabilul şef şi şeful compartimentului administrativ întocmesc la 

sfârşitul semestrului câte un raport de autoevaluare a activităţii pentru perioada 

respectivă şi le înaintează directorului. 
4.7. Managerii unităţii şcolare, pe baza rapoartelor primite, întocmesc raportul de 

analiză a activităţii pentru semestrul respectiv, raport care va fi afişat şi prezentat 
Consiliului Profesoral în şedinta de analiză a activităţii. 

4.8. La sfârşitul anului şcolar managerii vor întocmi raportul de analiza a activităţii 

pentru întregul an şi îl înaintează la ISJ. 
4.9. La începutul fiecarui an şcolar membrii CEAC, pe baza raportului de analiză 

efectuat de managerii şcolii ,a monotorizării permanente a activităţii, a analizării 
sugestiilor formulate de elevi şi a chestionarelor aplicate părinţilor, vor întocmi 
raportul de autoevaluare pentru anul precedent, raport care va fi înaintat la ISJ 

respectiv ARACIP.   
 

5. Monitorizarea procedurii. 
  Se face de catre membrii Comisiei de Evaluare şi Asigurarea a Calităţii şi 

managerii unităţii de învăţământ. 
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6. Analiza procedurii. 

 Ritmicitatea analizei procedurii este de un an şcolar.  

 
7. Anexe 

 
Anexa 1- Analiza SWOT 
 

S ( puncte tari ) W ( puncte slabe ) 

 
  

 

O (oportunităţi) T (ameninţări) 

  

 
Anexa 2 – Plan de activităţi 

 

Nr. 

crt. 

Activităţi propuse Termen de 

realizare 

Responsabilităţi 

    

    

    

    

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
Anexa 3 

Chestionar de feedback 

 
1. În lecţie au existat activităţi care îi vizează: 

a) pe toţi elevii   b) pe majoritatea elevilor    c) pe unii elevi 
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2. Strategia învăţării a avut la baza, ca element dominant, următoarele tehnici: 
a) Profesorul explică, elevii notează 
b) Profesorul organizează situaţii de învăţare şi elevii învaţă prin efort propriu 

elevii sunt antrenaţi în căutarea  şi selectarea informaţiilor utile în lecţia nouă  
c) Alte situaţii. Care ? 

............................................................................................................... 
 

3. Cine a asigurat mijloacele de învăţământ utilizate în lecţie ? 

a) şcoala     b) profesorul    c) elevii  d) părinţii    e) alte instituţii.  
 

4. Demersul didactic a valorificat experienţa de viaţă şi interesele elevilor : 
a) foarte mult    b) mult           c) puţin             d) deloc 
 

5. Sarcinile de lucru (tema pentru acasă) sunt diferenţiate pe niveluri de 
performanţă? 

DA   NU 
6. Cine a adresat întrebări în timpul lecţiei? 
a) profesorul- elevilor 

b) elevii- unii altora 
c) elevii- profesorului 

 
7. Cine a realizat evaluarea în lecţie? 

a) profesorul 
b) profesorul în colaborare cu elevii 
c) elevii, prin autoevaluare şi/sau interevaluare 

 
8. Stilul de lucru al profesorului este: 

a) autoritar b) consultativ  c) prietenos 
 
9.  Exista reguli în clasa? 

DA    NU 
Daca da, cum sunt percepute : 

a) ca fiind impuse de către profesor 
b) ca fiind ale elevilor şi cu rezerve din partea profesorului 
c) unanim acceptate 

 
10. Mediul clasei este personalizat?   

                         DA                     NU 
Daca da, cum ? 
a) clasa este amenajată cu materiale aduse de profesor 

b) este amenajată de către elevi care-şi expun produsele 
c) alte situaţii                                

                                                                                                               
Data completării: 

Anexa 4  

 
Raport de autoevaluare 

 
1. Activitate instructiv - educativă: 

Efectuarea activităţilor de predare conform planificărilor; 
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Evaluarea elevilor (orala, teste, chestionare, practică); 
Utilizarea sistemului educativ informatizat; 
Respectarea graficului de pregătire suplimentară a elevilor capabili de performanţă    

şi a celor cu dificultăţi de invăţare; 
Participarea la olimpiade şi concursuri şcolare (propuneri de subiecte, evaluare, 

asistenţă, insoţirea loturilor de elevi); 
Rezultate obţinute de către elevii indrumaţi la olimpiade şi concursuri şcolare; 
Inspecţii la clasă (număr de ore la care a fost asistat, calificativ obţinut, analiza 

chestionarului de feedback), 
Alte activităţi. 

  
2. Activitatea metodică, ştiinţifică şi culturală: 

 

Cursuri de formare (continuă, master, doctorat etc); 
Publicaţii; 

Activităţi desfăşurate la nivel local sau/şi naţional; 
Alte activităţi 
 


